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GRADUATORIA DEFINITIVA AMMESSI AL CORSO

Provincia Punteggio Anzianita di Punteggio Eventuali Note
Cognome Nome di : d‘isoccupazione/ esperienze Ié\{ora_tive attinenti
: inoccupazione al settore di riferimento della
B Residenza figura in formazione ‘
1. | UsaiAlessandra OR 6,8 0 AmmES_SOIa
Riserva di partecipazione”
2. | Manca Alessio NU 4,8 0 Ammesso/a
Riserva di partecipazione
3. | Carta Veronica NU 4,7 0 Q?;rv:edsisp:{;ci,m;one
4. | Melis Annalisa NU 20 0 Ammesso/a
5. | Demartis Nicola NU 20 0 Ammessofa
6. | Viola Alberto NU 20 0 Ammesso/a
7. | Santoru Giovanni NU 16,2 0 Ammessofa
8. | Caddeo Barbara OR 15,7 0 Rinunciataria
9. | Canu Loredana NU 14,3 0 Ammesso/a
10. | Piredda Piernicolo OR 13,7 0 Ammesso/a
11. | Correddu Roberto CA 9,5 0 Ammesso/a
12. | Scarpa Fabio OR 8,8 0 Ammesso/a
13. | Masala Rosanna OR 8,3 0 Ammesso/a
14. | Porcu Anna Paola NU 6,8 0 Ammesso/a
15. | Campus Claudio NU 6,3 0 Ammesso/a
16. | Sanna lrene NU 5,3 0 Ammesso/a
17. | Cappai Elisa NU 4,7 0 Ammesso/a

La graduatoria degli ammessi al corso & stata redatta sulla base dei criteri di seguito descritti:
1. Anzianita di disoccupazione/inoccupazione: 1 punto ogni 6 mesi (fino ad un max di 20 punti)

2. Eventuali esperienze lavorative attinenti al settore di riferimento della figura in formazione: 2 punti ogni 6 mesi (fino ad un max di
10 punti)

Considerato il numero dei candidati in possesso dei requisiti, pari al numero degli allievi previsti, non saranno svolte le prove
di selezione: test e colloguio motivazionale.

Macomer, 5 Giugno 2015

|
II'25% dei posti sono riservati ai lavoratori che negli anni 2012-2013-2014-2015 hanno beneficiato di ammortizzalori sociall in deroga e risullano disoccupati & non piti in grado di fruire di
ammorlizzatori. | destinatari non devono frequentare altro corso di formazione professionale (R.A.S. Assessorato del Lavaro Determinazione n. 16021/1421/F P. del 17/04/2015).
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